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о ходе реализации городской целевой программы
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Городская целевая программа «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в г. Переславле-Залесском» на 2015-2018 годы» 
(далее – Программа) разработана в соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», постановление Правительства РФ от 23.08.2011 г. № 713 «О предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям», Законом Ярославской области от 06.12.2012 г. № 56-з «О государственной поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Ярославской области», Постановлением Правительства Ярославской области от 24.10.2011 № 814-п «О предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям» и утверждена постановлением Администрации г. Переславля-Залесского от 08.05.2015 № ПОС.03-0680/15.
Ответственным исполнителем Программы является Управление социальной защиты населения и труда Администрации г. Переславля-Залесского.

Целью Программы является:

- поддержка деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций (далее СО НКО), осуществляющих деятельность на территории  города Переславля-Залесского

Задачами Программы являются:
-развитие механизмов финансовой, имущественной, информационной, консультационной поддержки СО НКО;

-создание постоянно действующей системы взаимодействия органов местного самоуправления и населения;

-создание условий для развития сферы социальных услуг, предоставляемых СО НКО населению города Переславля-Залесского;

-переподготовка и обучение работников и добровольцев СО НКО.

1. Информация об изменениях, внесенных ответственным исполнителем в Программу
В течение 2015 года в целях изменения и уточнения  финансирования мероприятий, предусмотренных ГЦП принято  постановление Администрации г. Переславля-Залесского о внесении изменений в постановление Администрации г. Переславля-Залесского от 08.05.2015 № ПОС.03-0680/15. «Об утверждении городской целевой программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в г. Переславле-Залесском» на 2015-2018 годы» - от 07.07.2015 № ПОС.03-1034/15.
 В соответствии с постановлением Администрации г. Переславля-Залесского от 08.05.2015 № ПОС.03-0680/15. «Об утверждении городской целевой программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в г. Переславле-Залесском» на 2015-2018 годы» принято постановление Администрации г. Переславля-Залесского от 13.07.2015 № ПОС.03-1050/15 « Об утверждении порядка предоставления субсидий на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций в рамках исполнения городской целевой программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в г. Переславле-Залесском» на 2015-2018 годы».

Финансирование программы осуществляется за счет средств городского бюджета в объеме утвержденных сумм.

Объем финансирования Программы за период 2015-2018 годы составит 562,64 тыс. рублей, в том числе: 

	№ п/п
	Наименование бюджета
	Потребность в ресурсах (тыс. руб.)

	
	
	всего
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	1.
	Городской бюджет
	562,64
	112,64
	150,0
	150,0
	150,0

	
	ИТОГО по Программе
	562,64
	112,64
	150,0
	150,0
	150,0


В 2015 г. сформирован банк данных федеральных, региональной нормативных правовых актов, регулирующих отношения СО НКО с органами власти. Ведется перечень и реестр социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность на территории г. Переславля-Залесского. Документы размещены на официальном сайте органов местного самоуправления г. Переславля-Залесского.

В 2015 г. проведены следующие мероприятия:

1.В целях поддержки в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников и добровольцев СО НКО:

1.1. Управлением социальной защиты населения и труда Администрации г. Переславля-Залесского и МУ «КЦСОН «Надежда» проведена работа по распространению методических материалов по повышению профессионального уровня и правовой грамотности руководителей СО НКО (подготовлено 18 буклетов по предоставлению мер социальной поддержки и социальных услуг (в том числе в электронном виде).

1.2. Оказано содействие по  обмену опытом  между  СО НКО города Переславль-Залесский и других муниципальных образований Ярославской области: 

- Отделение Ярославской  областной организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» г. Переславля-Залесского и Переславского муниципального округа Ярославской области участвовало в 8 межмуниципальных мероприятиях по обмену опытом в 2015 году.

- Переславская местная организация  Ярославской  областной организации  Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское Ордена Трудового Красного Знамени общество слепых» участвовала в 5 межмуниципальных мероприятиях по обмену опытом в 2015 году.

2. В целях развития сферы социальных услуг, предоставляемых СО НКО населению  организовано обучение пожилых граждан, инвалидов основам компьютерной грамотности и в сети Интернет. На базе компьютерного класса МУ «КЦСОН «Надежда»  основам компьютерной грамотности обучено  53 человека.

3. Предоставлены субсидии общественным объединениям и социально ориентированным некоммерческим организациям ветеранов, инвалидов, пожилых людей, осуществляющим свою деятельность на территории городского округа город Переславль-Залесский на уставную деятельность:

3.1. Отделение Ярославской областной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов г. Переславля-Залесского Ярославской области – субсидия на осуществление уставной деятельности 40271 руб. согласно предоставленной смете расходов. 

3.2. Отделение Ярославской областной организации общероссийской организации «Всероссийское общество инвалидов» города Переславля-Залесского и Переславского муниципального округа Ярославской области  – субсидия на осуществление уставной деятельности 27390 руб. согласно предоставленной смете расходов.

4. Конкурсные отборы проектов социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих свою деятельность на территории города Переславля-Залесского на предоставление на конкурсной основе субсидий  социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим свою деятельность на территории городского округа город Переславль-Залесский на реализацию общегородских или социально значимых мероприятий, направленных на повышение качества жизни пожилых людей (проведение ежегодного конкурса проектов по оказанию социальных услуг ветеранов, инвалидам и пожилым людям), на предоставление на конкурсной основе субсидий  социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим свою деятельность на территории городского округа город Переславль-Залесский на реализацию общегородских или социально значимых мероприятий, направленных на социальную адаптацию инвалидов и их семей  (проведение ежегодного конкурса проектов по интеграции инвалидов в общество) не проводились.
5. Оказана имущественная поддержка СО НКО путем  фактического пользования такими некоммерческими организациями муниципальным имуществом (помещениями).

5.1.Договор безвозмездного пользования нежилым помещением от 01.06.2015 №66 между МУ «Служба обеспечения деятельности Администрации г. Переславля-Залесского и Единая дежурно-диспетчерская служба» и местная организация Ярославской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийского Ордена Трудового Красного знамени общества слепых г. Переславля-Залесского и Переславского муниципального района » (3 помещения общей площадью 46,5 кв м и места общего пользования площадью 11,3 кв м по адресу: ул.50 лет Комсомола, д.20).

5.2.Договор безвозмездного пользования нежилым помещением от 01.06.2015 №67 между МУ «Служба обеспечения деятельности Администрации г. Переславля-Залесского и Единая дежурно-диспетчерская служба» и «Отделением Ярославской областной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов г. Переславля-Залесского» (3 помещения общей площадью 35,9 кв м и места общего пользования площадью 11,3 кв м по адресу: ул.50 лет Комсомола, д.20).

5.3.Договор аренды нежилого помещения от 02.11.2015 №174/15 между МКУ «Многофункциональный центр развития города Переславля-Залесского» и АНО «Редакция газеты «Переславская неделя» (помещение на 1 этаже многоквартирного жилого дома площадью 20,0 кв м по адресу: ул. Кооперативная, д.72 на период с 01.11.2015 по 30.09.2016 года с арендной платой 21468,99 рублей в месяц.

6. Оказана информационная и консультационная поддержка СО НКО:

6.1. Освещена деятельность социально ориентированных некоммерческих организаций через средства массовой информации г. Переславля-Залесского.

6.1.1. ОАО Телеканал «Переславль» освещало деятельность СО НКО в 2015 году в 18 видеосюжетах (справка прилагается).

6.1.2.ООО «Жизнь в Переславле» разместила 6 публикаций в газете «Независимая жизнь в Переславле» в 2015 г., освещающих деятельность социально ориентированных некоммерческих организаций.

6.2. Размещена общественно значимая информация о поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций на информационных стендах, сайте органов местного самоуправления  г. Переславля-Залесского.

6.2.1. На сайте органов местного самоуправления  г. Переславля-Залесского опубликован реестр социально ориентированных некоммерческих организаций.

6.2.2. На сайте органов местного самоуправления  г. Переславля-Залесского реализована возможность получения информации о господдержке СО НКО (вкладка сайта Департамента общественных связей Ярославской области).

7.. Проведены семинары, совещания, иные мероприятия с участием социально ориентированных некоммерческих организаций.

7.1.1. Управление культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации г. Переславля-Залесского провело в 2015 году :

- с Отделения Ярославской областной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов г. Переславля-Залесского Ярославской области 14 мероприятий с участием 831 человека;

- с Отделения Ярославской областной организации общероссийской организации «Всероссийское общество инвалидов» города Переславля-Залесского и Переславского муниципального округа Ярославской области 12 мероприятий с участием 888 человек;

- с Переславской местной организации Ярославской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийского Ордена Трудового Красного знамени общества слепых г.Переславля-Залесского и Переславского муниципального района 2 мероприятия с участием 18 человек; 

- с Благотворительного фонда «Содействие» 2 мероприятия с участием 41 человек. 

7.1.2. МУ «КЦСОН Надежда» провело в 2015 году 19 мероприятий с участием 1741 человека.

7.1.3.Управление социальной защиты населения и труда Администрации г. Переславля-Залесского провело в 2015 г. 27 мероприятий с участием   4815  человек с СКНО:

- отделением Ярославской областной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов г. Переславля-Залесского,

- отделением Ярославской  областной  организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» г. Переславля-Залесского и Переславского муниципального округа Ярославской области ,

- Переславской местной организацией  Ярославской  областной организации  Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское Ордена Трудового Красного Знамени общество слепых»,
- Переславской местной организацией Ярославского регионального отделения общественной организации  «Всероссийское общество глухих».
7.1.4.Управление образования Администрации г. Переславля-Залесского провело в 2015 г. 28 мероприятий с участием 18145 человек. с отделением Ярославской областной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов г. Переславля-Залесского.
Расходы, произведенные в 2015 году в рамках реализации Программы, соответствуют установленным расходным полномочиям исполнителей программы.

Средства, предусмотренные на реализацию программы, использованы по целевому назначению.

Принимая во внимание, что основные мероприятия Программы выполнены, значения целевых показателей Программы в целом достигнуты, целесообразно продолжить Программу.

