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АДМИНИСТРАЦИЯ г. ПЕРЕСЛАВЛЯ-ЗАЛЕССКОГО

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 29.01.2015  № ПОС.03-0082/15

г. Переславль-Залесский

Об утверждении  Комплексной Дорожной карты

г. Переславля-Залесского по улучшению инвестиционного климата в рамках проведения Национального рейтинга 

     Во исполнение Указания Президента Российской Федерации от 8 июля 2014 г. №Пр-1603 о полномасштабном развертывании Национального рейтинга состояния инвестиционного климата в субъектах Российской Федерации


Администрация города Переславля-Залесского постановляет:  

1. Утвердить Комплексную Дорожную карту по улучшению инвестиционного климата в рамках проведения Национального рейтинга по следующим направлениям и показателям: «Поддержка малого предпринимательства», «Эффективность процедур по выдаче разрешений на строительство», «Внедрение процедуры оценки регулирующего воздействия в муниципальном образовании», «Наличие и качество информационной поддержки инвесторов и бизнеса», «Наличие и качество организационных механизмов поддержки инвесторов и бизнеса» 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации г. Переславля-Залесского Л.В. Петрову.

Мэр города Переславль-Залесский                                                              Д.В. Кошурников

Утверждена

Постановлением Администрации

Г. Переславля-Залесского

               от  29.01.2015 г. № ПОС.03-0082/15             

Комплексная Дорожная карта г. Переславля-Залесского

По улучшению инвестиционного климата в рамках проведения Национального рейтинга

	Направление Г: Поддержка малого и среднего предпринимательства

	Г 1
	Уровень развития малого предпринимательства в г. Переславле-Залесском

	Наименование показателя
	Ответственный за внедрение практики
	

	
	Г1.1.Количество субъектов малого предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей)  в расчете на 1 тыс. человек населения в г. Переславле-Залесском
Описание проблемы: с 2013 года  на территории городского округа г. Переславля-Залесского наблюдается снижение количества субъектов малого предпринимательства (средних, малых, микропредприятий и индивидуальных предпринимателей).

По состоянию на 1 октября 2014 г. численность субъектов малого предпринимательства в г. Переславле-Залеском составила 1450 ед. (без учета микропредприятий). По сравнению с аналогичным периодом прошлого года численность субъектов малого предпринимательства уменьшилась на 24 ед. или на 1,6%.

В 2013 г. количество микропредприятий составляло 427 ед., что на 79 ед. или на 15,6% меньше  по сравнению с прошлым годом.

По состоянию на 1 октября 2014 г. количество индивидуальных предпринимателей составляло 1358 ед., что на 1,4% меньше по сравнению с прошлым периодом.
	Заместитель Мэра г. Переславля-Залесского

Емельянова Т.Н.
	

	№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	1.
	Перераспределение ресурсов муниципальной программы «Экономическое развитие и инновационная экономика в г. Переславле-Залесском на 2014-2017 годы» и долгосрочной  городской  целевой программы «Развитие субъектов  малого   и   среднего   предпринимательства города Переславля-Залесского на 2013-2017 годы» (далее - Программа), с целью их оптимизации и направления на наиболее востребованные виды поддержек
	Предоставление СМиСП государственной (муниципальной) поддержки
	12.01.15
	31.12.17
	ОЭРиПП УЭ
	Принятие НПА 
	да
	1 чел.

	Наименование показателя
	Ответственный за внедрение практики
	

	
	Г 1.2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на субъектах малого предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей), в общей численности занятого населения в г. Переславле-Залесском
Описание проблемы: По состоянию на 1 октября 2014 г. доля среднесписочной численности работников, занятых в субъектах малого предпринимательства, в среднесписочной численности всех работников организаций и предприятий города составила 32,8%. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года данный показатель уменьшился на 1,5%.
	ОЭРиПП УЭ;

УСЗНиТ;

ГКУ ЯО ЦЗН

 г. Переславля-Залесского. 
	

	№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	1.
	Содействие созданию новых рабочих мест путем оказания поддержки СМиСП в рамках Программы:

- предоставление средств городского бюджета и планируемых средств областного бюджета, предусмотренных на выделение стартовых пособий, (грантов) начинающим предпринимателям на создание собственного дела
	Увеличение количества рабочих мест в СМиСП
	12.01.15
	31.12.17
	 ОЭРиПП УЭ
	Количество вновь созданных рабочих мест
	Не менее 8 ед. ежегодно
	2 чел.

	2.
	Организация и проведение:
· мастер-классов для предприятий общественного питания и сферы услуг;

· обучающих и консультационных семинаров, тренингов, круглых столов для СМиСП;

· открытых уроков по основам предпринимательской деятельности для учащихся общеобразовательных школ и профессиональных училищ ;

- обучения мастеров, занятых в сфере бытовых услуг и НХП (в т.ч. и для людей с ограниченными возможностями).
	Подготовка и повышение квалификации кадров в малом и среднем предпринимательстве, повышение эффективности деятельности руководителей и специалистов СМиСП 
	12.01.15
	31.12.17
	ОЭРиПП УЭ
	Количество проведенных мероприятий СМиСП 
	2015 – 6 мероприятий

2016 –7 мероприятий

2017 – 8 мероприятий
	3 чел.

	3.
	Организация и проведение информационно-образовательных семинаров для старшеклассников и студентов учебных заведений города. Выявление предпринимательских способностей у молодежи путем проведения деловой игры «Мой бизнес»
	Популяризация молодежного предпринимательства и вовлечение молодежи в предпринимательства
	12.01.15
	31.12.17
	ОЭРиПП УЭ
	Количество старшеклассников и студентов учебных заведений города, прошедших обучение
	Показатель 2014 года + 10%, с последующим увеличением на 10%
	3 чел.

	4.
	Содействие созданию новых рабочих мест путем оказания поддержки СМиСП в рамках реализации мероприятий  по содействию в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие  места в соответствии с региональной программой дополнительных мероприятий в сфере занятости населения Ярославской области на 2013 - 2015 годы
	Создание оборудованных (оснащенных) рабочих мест для инвалидов
	12.01.15
	31.12.15
	УСЗНиТ
	Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов
	100% оборудованных (оснащенных) рабочих  мест для инвалидов на СМиСП, обратившихся для участия в программе
	1 чел.

	5.
	Содействие созданию новых рабочих мест для трудоустройства инвалидов в рамках ВЦП «Социальная поддержка населения» 
	Увеличение количества трудоустроенных инвалидов
	12.01.15
	31.12.15
	УСЗНиТ
	Количество вновь созданных рабочих мест
	Не менее 1 рабочее место
	1 чел.

	6.
	Оказание государственной услуги по содействию  самозанятости, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное  профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации в рамках реализации ВЦП «Содействие занятости населения Ярославской области»  на 2015 год и плановый период  2016 и 2017 годов
	Содействие самозанятости безработных граждан
	12.01.15
	31.12.16
	ГКУ ЯО ЦЗН

 г. Переславля-Залесского
	Количество безработных граждан, получивших государственную услугу по содействию самозанятости
	32 человека, в том числе:

2015 г. – 16 чел.

2016 г. – 16 чел. (в соответствии с ВЦП «Содействие занятости населения Ярославской области»  на 2015 год и плановый период  2016 и 2017 годов)
	6 чел./564 тыс. руб.

	Наименование показателя
	Ответственный за внедрение практики
	

	
	Г 1.3. Выручка (оборот) субъектов малого предпринимательства в расчете на одного занятого на субъектах малого предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей).

Описание проблемы: 

За 9 месяцев 2014 г. общий оборот субъектов малого предпринимательства в г. Переславле-Залесском составил более 4 млрд.руб. По сравнению с прошлым периодом оборот данных предприятий уменьшился на 98,5 млн.руб. или на 2,4%.

По состоянию на 1 октября 2014 г. оборот субъектов малого предпринимательства в расчете на 1 работника составил 878,4 тыс. руб., что на 22,5 тыс.руб. или на 2,6% больше по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.

Увеличение оборота в расчете на 1 работника вызвано уменьшением числа работников занятых в малом предпринимательстве на 236 чел. или на 5 % за рассматриваемый период.
	ОЭРиПП УЭ
	

	№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	1.
	Предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства  г. Переславля-Залесского и организациям инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства  г. Переславля-Залесского субсидий на возмещение затрат, связанных с продвижением продукции (товаров, работ, услуг) на региональные и международные рынки
	Увеличение товарооборота между СМиСП, продвижение товаров, работ и услуг, производителей г. Переславля-Залесского на российском и зарубежном рынках
	12.01.15
	31.12.17
	ОЭРиПП УЭ
	Количество СМиСП, получивших поддержку
	2015 – 4 субсидий

2016 – 6 субсидий

2017 – 6 субсидий
	2 чел.

	2.
	Содействие развитию субконтрактации с целью эффективного взаимодействия СМиСП с крупными компаниями внутри региона и на внешнем рынке, путем предоставления информации по запросам Ярославской областной ТПП, о СМиСП г. Переславля-Залесского.
	Развитие СМиСП, возможность замещения импортной продукции товарами местных производителей
	12.01.15
	31.12.17
	ОЭРиПП УЭ
	Количество подготовленных материалов о СМиСП г. Переславля-Залесского
	По мере поступления запросов
	1 чел.

	Г 2
	Качество организационной, инфраструктурной и информационной поддержки малого предпринимательства

	Наименование показателя
	Ответственный за внедрение практики
	

	
	Г 2.2. Актуализация информационного портала по вопросам поддержки и развития малого предпринимательства в  г. Переславле-Залесском.

Описание проблемы: низкая информационная наполняемость и актуализация информационных ресурсов на сайте органов местного самоуправления г. Переславля-Залесского.
	ОЭРиПП УЭ;УМС;УАиГ
	

	№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	1.
	Подготовка и размещение на сайте Администрации г. Переславля-Залесского контента для СМиСП, предоставляющего возможность СМиСП комплексно ознакомиться со всеми возможными мерами поддержки (государственными и негосударственными)
	Доступ СМиСП к актуальной информации по вопросам развития региона и г. Переславля-Залесского, форм и видов государственной поддержки, в том числе по вопросам развития малого и средне о предпринимательства
	12.01.15
	31.12.17
	ОЭРиПП УЭ; УМС; УАиГ.
	Контент сформирован
	Да 
	4 чел.

	2.
	Издание информационных консультационных материалов, направленных на информирование субъектов малого и среднего предпринимательства об основных направлениях, формах и видах поддержки
	Развитие малого и среднего предпринимательства 

г. Переславля-Залесского
	01.01.15
	31.12.15
	ОЭРиПП УЭ
	Количество подготовленных информационных консультационных материалов для издания
	2 издания
	3 чел.

	Наименование показателя
	Ответственный за внедрение практики
	

	
	Г 2.3. Наличие  многофункционального  центра предоставления государственных и муниципальных услуг, предоставляющих услуги субъектам малого предпринимательства, в  г. Переславле-Залесском. 

Описание проблемы: в настоящее время субъекты малого и среднего предпринимательства  г. Переславля-Залесского  в недостаточной степени проинформированы о государственных (муниципальных) услугах и  государственной(муниципальной) поддержке.
	ГАУ ЯО «МФЦ»
	

	№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	1.
	Расширение перечня услуг, предоставляемых Переславским филиалом ГАУ ЯО «МФЦ», в том числе для СМиСП
	Упрощение доступности государственных и муниципальных услуг для населения региона, в том числе для СМиСП
	12.01.15
	31.12.15
	ГАУ ЯО «МФЦ»
	Количество услуг, предоставляемых Переславским филиалом ГАУ ЯО «МФЦ», в том числе СМиСП
	130
	 10 чел.

	Г 3
	Эффективность нефинансовой поддержки предпринимательства

	Наименование показателя
	Ответственный за внедрение практики
	

	
	Г 3.1. Удовлетворенность субъектов малого предпринимательства наличием и доступностью необходимой для ведения бизнеса недвижимости (строений и земельных участков) в г. Переславле-Залесском.

Описание проблемы: в настоящее время в г. Переславле-Залесском необходимо проведение комплексного аналитического исследования удовлетворенности субъектов малого и среднего предпринимательства  условиями ведения бизнеса в г. Переславле-Залесском, в том числе в сфере доступности объектов недвижимости. Значительную часть расходов субъектов малого и среднего предпринимательства составляют арендные платежи.
	УМС; ОЭРиПП УЭ
	

	№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	1.
	Проведение анкетирования руководителей СМиСП и анализ условий деятельности СМиСП для подготовки предложений по устранению административных барьеров 
	Выявление проблемных вопросов развития малого бизнеса в городе и определение путей их решения
	01.01.15
	31.12.15
	ОЭРиПП УЭ
	Количество  подготовленных,   и проведенных анкетирований руководителей СМиСП 
	2
	3 чел.

	2.
	Формирование (поддержание в актуальном состоянии) информации о земельных участках, находящихся в собственности г. Переславля-Залеского, предлагаемых к предоставлению хозяйствующим субъектам (в том числе СМиСП) для различных целей (согласно постановлению Правительства Ярославской области от 27.01.2012 № 26 «Об утверждении перечней информации и сведений о земельном фонде»)
	Повышение информированности СМиСП о предлагаемых к предоставлению земельных участках и обеспечение прозрачности при реализации  полномочий по распоряжению земельными участками
	12.01.15
	31.12.15
	УМС
	Информация о земельных участках регулярно актуализируется и размещается на веб-узле ДИЗО и Департамента инвестиционной политики Ярославской области  на официальном портале органов государственной власти Ярославской области http://www.yarregion.ru
	Да 
	 4 чел.

	3.
	Формирование и ведение Перечней муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование СМиСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки СМиСП
	Повышение уровня информированности СМиСП о находящихся в муниципальной собственности объектах недвижимости, предоставляемых в аренду СМиСП, а также снижение рисков СМиСП при использовании предоставленного в аренду недвижимого имущества
	12.01.15
	31.12.15
	УМС
	Перечень сформирован, регулярно актуализируется

в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», регулярно актуализируется
	Да 
	4  чел.

	4.
	Формирование (поддержание в актуальном состоянии) информации о земельных участках, находящихся в муниципальной собственности и государственная собственность на которые не разграничена, которые могут быть предоставлены хозяйстующим субъектам (в том числе СМиСП) для различных целей (согласно постановлению Правительства Ярославской области от 27.01.2012 № 26 «Об утверждении перечней информации и сведений о земельном фонде»)
	Повышение информированности СМиСП о предлагаемых к предоставлению земельных участках и обеспечение прозрачности при реализации  Администрацией г. Переславля-Залесского полномочий по распоряжению земельными участками
	12.01.15
	31.12.15
	УМС
	Информация о земельных участках регулярно актуализируется и размещается на официальных сайтах
	Да 
	 4 чел.

	Наименование показателя
	Ответственный за внедрение практики
	

	
	Г 3.2. Доля заключенных контрактов с субъектами малого  предпринимательства по процедурам торгов и запросов котировок, проведенным для субъектов малого предпринимательства в контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд на территории г. Переславля-Залесского, в общей стоимости заключенных государственных и муниципальных контрактов в Ярославской области.

Описание проблемы: в настоящее время субъекты малого и среднего предпринимательства  г. Переславля-Залесского  ограничены в возможности участия в размещаемых органами государственной власти, администрациями муниципальных образований конкурсах в связи с недостаточным знанием процедур предусмотренных Федеральным законом  от 05.04.13. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»


	Контрактные управляющие/ контрактные службы муниципальных заказчиков и муниципальных бюджетных учреждений г.Переславля-Залесского
	

	№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	1.


	Осуществление закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций в объеме не менее чем пятнадцать процентов совокупного годового объема закупок в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ
	Предоставление возможности субъектам малого предпринимательства принимать участие в закупках, осуществляемых муниципальными заказчиками и муниципальными бюджетными учреждениями г.Переславля-Залесского 
	12.01.15
	31.12.15
	Контрактные управляющие/ контрактные службы муниципальных заказчиков и муниципальных бюджетных учреждений г.Переславля-Залесского
	Доля контрактов, заключенных муниципальными заказчиками и муниципальными бюджетными учреждениями с субъектами малого предпринимательства по результатам процедур, указанных в ч.1, 5 ст.30 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ, в совокупном годовом объеме закупок муниципальных заказчиков и муниципальных бюджетных учреждений 
	Не менее 15%
	50 чел.

	2.
	Размещение информации об осуществлении закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ в единой информационной системе (до ее ввода – на официальном сайте www.zakupki.gov.ru)
	Облегчение поиска субъектами малого предпринимательства закупок в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ с ограничением в отношении участников закупок 
	12.01.15
	31.12.15
	Контрактные управляющие/ контрактные службы муниципальных заказчиков и муниципальных бюджетных учреждений г.Переславля-Залесского
	Информация размещена и актуализируется
	Да 
	50 чел.

	Наименование показателя
	Ответственный за внедрение практики
	

	
	Г 3.3. Удовлетворенность процедурами получения арендных площадей, предоставляемых Администрацией  г. Переславля-Залесского субъектам малого бизнеса

Описание проблемы: в настоящее время в г. Переславле-Залесском необходимо проведение комплексного аналитического исследования удовлетворенности субъектов малого и среднего предпринимательства  условиями ведения бизнеса в г. Переславле-Залесском, в том числе в сфере удовлетворенности процедурами получения арендных площадей, предоставляемых Администрацией г. Переславля-Залесского  субъектам малого бизнеса.
	УМС
	

	№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	1.


	Внесение изменений в нормативно-правовые акты, регулирующие процедуры предоставления  в аренду СМиСП имущества, находящегося в собственности г. Переславля-Залеского (включая административные регламенты предоставления государственных услуг)
	Упрощение процедуры получения арендных площадей, предоставляемых Администрацией г. Переславля-Залеского СМиСП
	01.01.15
	31.12.15
	УМС
	Изменения внесены
	Да 
	10 чел.

	Наименование показателя
	Ответственный за внедрение практики
	

	
	Г 4.2 Отношение объема средств финансовой поддержки малого и среднего предпринимательства, выделяемых по региональной программе и федеральной программе Минэкономразвития, к количеству субъектов малого и среднего предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей) в г. Переславле-Залесском.

Описание проблемы: следствием негативных макроэкономических тенденций, удорожания кредитных ресурсов, увеличения налоговой нагрузки, явилась следующая отрицательная динамика развития субъектов малого и среднего предпринимательства по ряду показателей. Муниципальная программа «Экономическое развитие и инновационная экономика в г. Переславле-Залесском на 2014-2017 годы» и долгосрочная  городская  целевая программа«Развитие субъектов  малого   и   среднего   предпринимательства города Переславля-Залесского на 2013-2017 годы» содержит мероприятия, направленные на информационно-консультационную, имущественную, финансовую поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства. Одним из приоритетных инструментов развития предпринимательства в г. Переславле-Залесском является прямая финансовая поддержка.
	ОЭРиПП УЭ
	

	№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации 
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	1.


	Оказание финансовой  поддержки СМиСП 
	Увеличение количества СМиСП, получивших поддержку
	12.01.15
	31.12.15
	ОЭРиПП УЭ 
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших финансовую поддержку
	Не менее 8 ед ежегодно
	3 чел.


Приложение:

СМиСП- субъекты малого и среднего предпринимательства;

НХП- народно художественные промыслы;
ОЭРиПП УЭ – отдел экономического развития и поддержки предпринимательства управления экономики Администрации г. Переславля-Залесского;

УСЗНиТ- управление социальной защиты населения и труда Администрации г. Переславля-Залесского;

УМС- управление муниципальной собственности Администрации г. Переславля-Залесского;

УАиГ- управление архитектуры и градостроительства Администрации г. Переславля-Залесского;

Переславский филиал ГАУ ЯО «МФЦ»- Государственное автономное учреждение Ярославской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг;

ГКУ ЯО ЦЗН г. Переславля-Залесского - Центр занятости населения г. Переславля-Залесского.

Дорожная карта внедрения по эффективности процедур 

по выдаче разрешений на строительство в г. Переславле-Залесском

	№
	Наименование Законодательство
	Ответственный за внедрение практики
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	№.№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	А2
	Эффективность процедур по выдаче разрешений на строительство.
	
	
	

	

	А2.1
	Оптимизация градостроительной деятельности, в том числе количественного состава и повышение квалификации кадров

На сегодняшний день данные полномочия исполняют 11 (из них 4 специалиста имеют архитектурного/градостроительного образование и 4 специалиста - строительное). Таким образом, количество сотрудников с требуемым образованием является удовлетворительным. Потребность в периодическом повышении квалификации всех сотрудников сохраняется.

В ходе проверок департамента, а также в результате анализа информации поступающей из органов прокуратуры можно сделать однозначный вывод о достаточной эффективности существующей системы исполнения полномочий.
	УАиГ


	Повышение квалификации специалистов, оказывающих услуги


	5 семинаров-совещаний
	6 чел.

	2.
	Повышение квалификации специалистов – прохождение серии обучающих семинаров-совещаний для ответственных за реализацию градостроительных полномочий
	Пройденная программа повышения квалификации 


	15.10.2014
	01.07.2015
	УАиГ
	Количество пройденных семинаров


	5 семинаров - совещаний
	

	А2.2
	Развитие действующей нормативной базы в сфере градостроительного регулирования

На сегодняшний день город имеет 100%-ю обеспеченность документами территориального планирования и градостроительного зонирования, выполненную до 2009 года. Периодически по мере необходимости производится их актуализация и приведение в соответствие с требованиями законодательства.

Требуется дополнительная актуализация административных регламентов, нормативов градостроительного проектирования, повысить уровень качества утверждаемых проектов планировки территории.


	УАиГ


	Внедренные, работающие, актуализированные нормативно-правовые акты, нормативная документация 
	Нормативные документы
	8 чел.

	1.
	Актуализация документов территориального планирования и градостроительного зонирования города
	Актуализированная документация
	2009
	2016
	УАиГ


	Актуализированная документация
	Генплан, правила землепользования и застройки
	4 чел.

	2.
	Актуализация административных регламентов, нормативов градостроительного проектирования.
	Актуализированная документация
	2014
	2016
	УАиГ


	Актуализированная документация
	Регламенты, нормативы градостроительного проектирования
	4 чел.

	А2.3
	Повышение эффективности предоставления услуг в сфере градостроительной деятельности, в т.ч. по выдаче ГПЗУ, разрешительной документации

На сегодняшний день в среднем выдается в год ГПЗУ – 180, разрешений на строительство – 170. Срок получения ГПЗУ составляет – 30 календарных дней, срок получения разрешения на строительство составляет – 10 календарных дней.
Проблема: низкий уровень информированности заявителей, слабая мотивация персонала.


	УАиГ


	Повышение качества оказываемых услуг
	Обеспечение срока получения ГПЗУ за 25 календарных дней
	

	1.
	Семинары для застройщиков по вопросам:

- информирования о новых методах оказания услуг (в т.ч. МФЦ, Портал госуслуг);

- консультирование застройщиков по вопросам получения разрешительных документов  
	Повышение информированности застройщиков  


	15.01.2015
	15.06.2017
	УАиГ


	Периодичность семинаров

Доля организаций застройщиков, принявших участие в семинарах от общего числа застройщиков
	Не реже 1 раз в квартал;

2015 –не менее 5 % 

2016 –не менее 15% МО

2017 – не менее 30%
	5 чел/дней




	А2.4
	Развитие функциональных возможностей систем АИСОГД 

Проблема: недостаточный уровень информатизации процесса, в т.ч. в рамках межведомственного взаимодействия, недостаточный уровень наполнения систем исходной информацией в электронной форме, недостаточная степень нормативного регулирования информационного взаимодействия   
	УАиГ, УМС
	Рост уровня информатизации процессов градостроительной деятельности
	100% созданных АРМ, 100% наполнение АИСОГД, 
	500 000 руб. (2015г.) 

500 000 руб. (2016г.)




	1.
	Разработка механизмов интеграции и взаимодействия АИСОГД  и Инвестиционной карты Ярославской области
	Механизм интеграции и взаимодействия АИСОГД Инвестиционной карты Ярославской области (2015 год)

Формат предоставления градостроительной документированной информации, адаптированной для инвесторов (2015г)

Аналитические сервисы для инвесторов (2016) 


	15.06.2015

01.03.2016
	15.06.2016

30.06.2016
	УАиГ, УМС
	Доля типов информации, размещаемой в АИСОГД в структурированной форме может онлайн транслироваться на Инвестиционную карту Ярославской области

Повышена привлекательность

Рост числа инвесторов 
	100%  типов 

ДА

ДА
	 200 000 руб. (2015г)

100 000 руб. (2016г)

	2.
	Модернизация  АИСОГД до уровня межведомственных межуровневых систем с неограниченным количеством АРМ для всех хозяйствующих субъектов с разной степенью доступа
	Модернизированная технологическая платформа поддержки «легких клиентов» (администраций ОМС, согласующих организаций, ресурсоснабжающих организаций и др) без ограничения их числа
	15.08.2015
	30.12.2016
	УАиГ, УМС


	Количество рабочих мест 

Количество обученных специалистов

Количество адаптированных отраслевые форм   

Количество автоматизированных технологических процессов реализации услуг и функций


	Не менее 2 АРМ - 2015, не менее 2 АРМ – 2016

Не менее 

20 обученных специалистов (2015) не менее 200– 2016

Не менее 50 

Не менее 25
	250 000 руб. (2015г)

250 000 (2016г.)

	3.
	Доработка систем АИСОГД для обеспечения информационной безопасности. Сертификация систем на соответствие требованиям ИБ и ЗИ
	Доработанная и сертифицированная система до уровня требований ИБ и ЗИ


	15.06.2016
	15.12.2016
	УАиГ, УМС
	Возможность приема-передачи документов с грифом ДСП 
	ДА
	200 000 руб.

	4.
	Формирование и актуализация регионального реестра заключений экспертиз по проектной документации (государственной и негосударственной) 
	Сформированный на основании информации ОМС реестр
	12.01.2015
	25.12.2015
	УАиГ
	Степень наполнения реестра


	не менее 70% в 2015г.
	1 чел




Примечания:

РГ –рабочая группа

АИСОГД – автоматизированная информационная система обеспечения градостроительной деятельности;

НПА – нормативно-правовой акт;

АРМ – автоматизированное рабочее место;

ЯО – Ярославская область

АР – административный регламент

ИБ – информационная безопасность

ЗИ – защита информации

ДСП – для служебного пользования

ИТ – информационная безопасность

УАиГ – управление архитектуры и градостроительства

УМС – управление муниципальной собственности

Дорожная карта по внедрению процедуры оценки

 регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов в г. Переславле-Залесском

	№
	Наименование лучшей практики
	Ответственный за внедрение практики
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе
	
	
	
	

	№.№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	
	
	

	Б1.2 Эффективность института оценки регулирующего воздействия в Ярославской области
	Первый заместитель Главы Администрации – А.Б. Малюткин
	
	
	

	1. 
	Разработка проекта решения Переславль-Залесской городской Думы «О порядке проведения оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов»
	Решение Переславль-Залесской городской Думы «О порядке проведения оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов»
	01.01.2015
	30.11.2015
	Юридическое управление
	КПЭ не установлены
	КПЭ не установлены
	Дополнительных ресурсов не требуется

	2. 
	Разработка постановления Администрации г. Переславля-Залесского «Об утверждении положения об оценке регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов»
	Постановление Администрации г. Переславля-Залесского «Об утверждении положения об оценке регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов»
	01.12.2015
	31.12.2015
	Юридическое управление

	КПЭ не установлены
	КПЭ не установлены
	Дополнительных ресурсов не требуется

	3.
	Осуществление оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов 
	Проведение оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов 
	01.01.2016
	31.12.2016
	Управление делами,
Юридическое управление

	Количество проведенных оценок регулирующего воздействия
	Не менее 3
	Дополнительных ресурсов не требуется

	4.
	Организация совещаний с руководителями структурных подразделений Администрации г. Переславля-Залесского по вопросу проведения оценки регулирующего воздействия
	Проведение совещаний
	01.01.2016
	31.12.2016
	Управление делами,
Юридическое управление

	Количество проведенных совещаний
	Не менее 1
	Дополнительных ресурсов не требуется

	5. 
	Участие независимых экспертов в обсуждении проектов муниципальных нормативных правовых актов в ходе оценки регулирующего воздействия
	Поступление замечаний в адрес Администрации г. Переславля-Залесского в части разработанных проектов муниципальных нормативных правовых актов
	01.01.2016
	31.12.2016
	Юридическое управление

	Количество поступивших замечаний
	Не менее 2
	Дополнительных ресурсов не требуется

	6. 
	Осуществление взаимодействия с Координационным советом по малому и среднему предпринимательству
при Мэре г. Переславля-Залесского и Некоммерческим партнерством руководителей предприятий г. Переславля-Залесского «Совет директоров» 
	Предоставление проектов муниципальных нормативных правовых актов 
	01.01.2016
	31.12.2016
	Юридическое управление, Управление экономики

	Количество согласованных документов
	Не менее 3
	Дополнительных ресурсов не требуется

	7. 
	Внедрение оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов на официальном сайте органов местного самоуправления г. Переславля-Залесского
	Создание раздела «Оценка регулирующего воздействия» на официальном сайте органов местного самоуправления г. Переславля-Залесского и размещение информации в новостной ленте о внедрение процедуры оценки регулирующего воздействия муниципальных нормативных правовых актов 
	01.01.2016
	31.12.2016
	Юридическое управление,
Управление делами

	Количество процедур оценки регулирующего воздействия, проведенных посредством размещения на официальном сайте органов местного самоуправления г. Переславля-Залесского
	Не менее 1
	Дополнительных ресурсов не требуется


Дорожная карта по наличию и качеству информационной поддержки 

инвесторов и бизнеса в г. Переславле-Залесском

	
	Направление Б: Институты для бизнеса
	
	
	
	

	Б4
	Качество информационной поддержки инвесторов и бизнеса

	№
	Наименование показателя
	Ответственный за внедрение практики
	
	
	

	
	Б4.1. Качество специализированного интернет-портала об инвестиционной деятельности в субъекте РФ
	УАиГ
	
	
	

	
	     В целях оперативного предоставления актуальной информации об инвестиционном потенциале города Переславля-Залесского, механизмах поддержки инвестиционной деятельности, нормативно-правовой базы в сфере инвестиций на муниципальном уровне дано поручение о создании интернет страницы на официальном интернет- сайте администрации города Переславля-Залесского (далее – города) (http://www.adminpz.ru). 

Интернет-ресурс планирует содержать:

- документы, характеризующие муниципальное образование (инвестиционный паспорт города), определяющие условия взаимодействия с инвестором (инвестиционное послание главы города), а также программные документы и документы стратегического планирования;

- информацию об инвестиционной привлекательности города;

- порядок взаимодействия инвесторов с должностными лицами и органами местного самоуправления;

- описание мер поддержки инвестиций и инвестиционных проектов и порядок обращения для их получения;

- отчеты и планы деятельности по привлечению инвестиций и работе с инвесторами;

- информацию о планируемых и реализуемых на территории города инвестиционных проектах;

- информацию о канале прямой связи инвесторов и руководства города;

- информацию о доходах и расходах бюджета города. 

     На специализированном интернет портале ЯО размещена интерактивная карта инвестиционных площадок региона (http://map.yarinvestportal.ru).  Администрация города Переславля-Залесского направляет актуальную информацию об инвестиционных площадках города в департамент инвестиционной политики для размещения на интерактивной карте инвестиционных площадок региона.

На данный момент на интерактивной карте в разделе города Переславля-Залесского размещено 14 актуальных инвестиционных  площадок.
	
	
	
	

	№.№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	1.
	Создание интернет страницы на официальном интернет сайте администрации города Переславля-Залесского (http://www.adminpz.ru).
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Наполнение информацией интернет страницу 
	Интернет страница на сайте администрации города с актуальной информацией об инвестиционном потенциале города
	01.06.2015
	01.06.2016
	УАиГ, УМС, УЭ,   Управляющий делами Администрации города Переславля-Залесского Волошенко О.Б. 


	Интернет страница на сайте администрации города с актуальной информацией об инвестиционном потенциале города
	1
	4 чел

	2. 
	Актуализация информации о инвестиционных площадках города Переславля-Залесского на  интерактивная карта инвестиционных площадок региона
	Актуальная карта
	01.10.12014
	31.12.2015
	УАиГ, УМС
	Периодичность обновления информации
	1 раз в квартал
	2 чел.



Примечание:

ЯО – Ярославская область;

УАиГ – управление архитектуры и градостроительства;

УМС - управление муниципальной собственности; 

УЭ – управление экономики. 

Дорожная карта по наличию и качеству организационных механизмов 

инвесторов и бизнеса в г. Переславле-Залесском

	
	Направление Б: Институты для бизнеса
	
	
	
	

	Б3
	Эффективность работы организационных механизмов поддержки бизнеса 

	№


	Наименование показателя
	Ответственный за внедрение практики
	
	
	

	
	Б3.2. Эффективность канала прямой связи инвесторов и руководства субъекта Российской Федерации.
	
	
	
	

	
	Эффективность канала прямой связи инвесторов и руководства субъекта Российской Федерации для оперативного решения возникающих в процессе инвестиционной деятельности проблем и вопросов.

Для оперативного решения вопросов, возникающих у субъектов инвестиционной и предпринимательской деятельности, в Переславле-Залесском планируется создать канал прямой связи инвесторов. 

Каналом прямой связи в Переславле-Залесском будет «горячая линия», работающая через Интернет-сайт.

Горячая линия для инвесторов расположится на официальном сайте Администрации города (http://www.adminpz.ru).


	Управляющий делами Администрации города Переславля-Залесского Волошенко О.Б. 


	
	
	


	№.№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	КПЭ
	Значение КПЭ
	Требуемые ресурсы

	1.
	Создание канала связи на официальном интернет сайте администрации города Переславля-Залесского (http://www.adminpz.ru).
	Горячая линия для инвесторов 
	01.06.2015
	01.06.2016
	МУ Служба обеспечения деятельности Администрации города и ЕДДС


	Горячая линия для инвесторов
	1
	


