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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ГОРОДА ПЕРЕСЛАВЛЯ-ЗАЛЕССКОГО

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 22.11.2017 № ПОС.03-1643/17
г. Переславль-Залесский

Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение функционирования и развития муниципальной службы в городе Переславле-Залесском»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Переславль-Залесской городской Думы от 28.09.2017 № 80 «О внесении изменений в решение Переславль-Залесской городской Думы «О бюджете городского округа города Переславля-Залесского на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов», Уставом города Переславля-Залесского, постановлением Администрации города Переславля-Залесского от 05.03.2014 № ПОС.03-0311/14 «Об утверждении положения о порядке принятия решения о разработке муниципальных программ городского округа г. Переславля-Залесского, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности реализации»

Администрация города Переславля-Залесского постановляет:

1.  Утвердить муниципальную программу «Обеспечение функционирования и развития муниципальной службы в городе Переславле-Залесском» согласно Приложению к настоящему постановлению.
2.  С 25.08.2017 признать утратившим силу постановление Администрации городского округа города Переславля-Залесского от 25.08.2017 № ПОС.03-1154/17 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение функционирования и развития муниципальной службы в городе Переславле-Залесском».

3.  Признать утратившими силу следующие постановления Администрации города Переславля-Залесского:

- от 23.08.2016 № ПОС.03-1157/16 «Об утверждении городской целевой программы «Обеспечение функционирования и развития муниципальной службы в городе Переславле-Залесском на 2017-2019 годы» (в редакции постановлений Администрации города Переславля-Залесского от 19.05.2017 № ПОС.03-0587/17, от 20.06.2017 № ПОС.03-0758/17, от 11.07.2017 № ПОС.03-0885/17, от 26.07.2017 № ПОС.03-0994/17);
- от 23.08.2016 № ПОС.03-1158/16 «Об утверждении муниципальной программы «Эффективная власть в городе Переславле-Залесском» (в редакции постановлений Администрации города Переславля-Залесского от 19.05.2017 № ПОС.03-0586/17, от 20.06.2017 № ПОС.03-0757/17, от 12.07.2017 № ПОС.03-0898/17, от 26.07.2017 № ПОС.03-0993/17).
4.  Настоящее постановление разместить на официальном сайте органов местного самоуправления города Переславля-Залесского.
5.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Заместитель Главы Администрации

города Переславля-Залесского                                                                              Е.Ю. Дударева
Приложение к постановлению 
Администрации города Переславля-Залесского

от 22.11.2017 № ПОС.03-1643/17
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОДА ПЕРЕСЛАВЛЯ-ЗАЛЕССКОГО
 «Обеспечение функционирования и развития муниципальной службы 
в городе Переславле-Залесском»

I. ПАСПОРТ

муниципальной программы 

	1. Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление экономики Администрации города Переславля-Залесского

	2. Куратор муниципальной программы
	Заместитель Главы Администрации города Переславля-Залесского Дударева Екатерина Юрьевна

	3. Сроки реализации муниципальной программы
	2017 – 2019 годы

	4. Цели муниципальной программы
	 – создание механизма и условий обеспечения потребностей экономики города Переславля-Залесского в квалифицированных кадрах: в первую очередь – в сфере промышленности и гостеприимства;

– формирование условий для развития институтов гражданского общества.

	5. Объемы финансирования муниципальной программы
	Всего – 254305,4 тыс. руб.:

средства областного бюджета – 7454,4 тыс. руб.

средства городского бюджета – 246851,0 тыс. руб.

2017 год – 86061,9 тыс. руб.

2018 год – 83355,7 тыс. руб.

2019 год – 84887,8 тыс. руб.

	6. Перечень подпрограмм и основных мероприятий, входящих в состав муниципальной программы
	-

	7. Контакты кураторов и разработчиков муниципальной программы
	Дударева Екатерина Юрьевна – заместитель Главы Администрации города Переславля-Залесского, тел. 3-59-17

Аникина Анна Михайловна – начальник управления экономики Администрации города Переславля-Залесского, тел. 3-28-23

	8. Ссылка на электронную версию муниципальной программы
	https://admpereslavl.ru/normativno-pravovye-akty


II. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

Муниципальная программа «Обеспечение функционирования и развития муниципальной службы в городе Переславле-Залесском» (далее – муниципальная программа) направлена на реализацию мероприятий по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления города Переславля-Залесского, а также на осуществление полномочий, предусмотренных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». 
Обеспечение функционирования и развития муниципальной службы в городе Переславле-Залесском осуществляется за счет укрепления материально-технической базы, совершенствования организационной деятельности, а также за счет профессиональной подготовки (переподготовки) кадрового потенциала муниципальных служащих.

Внедрение автоматизированных систем обработки и предоставления информации выражает необходимость в материально-техническом обеспечении органов местного самоуправления города Переславля-Залесского при осуществлении полномочий.

Для повышения профессионального уровня работы муниципальных служащих необходимо осуществлять профессиональную подготовку (переподготовку) кадров.

Решение проблем в деятельности органов местного самоуправления города Переславля-Залесского при реализации муниципальной программы позволит совершенствовать систему муниципального управления при использовании современных процессов информатизации и кадровой подготовки (переподготовки).
III. Цели и целевые показатели муниципальной программы

Цели муниципальной программы:
– создание механизма и условий обеспечения потребностей экономики города Переславля-Залесского в квалифицированных кадрах: в первую очередь – в сфере промышленности и гостеприимства;

– формирование условий для развития институтов гражданского общества.

Целевые показатели муниципальной программы представлены в Таблице 1.

Таблица 1

Информация о целевых показателях муниципальной программы 
	№ п/п
	Наименование показателя 
	Единица 

измерения
	Значение показателя

	
	
	
	2016 год

(базовое)
	2017 год

(плановое)
	2018 год

(плановое)
	2019 год

(плановое)

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8

	1.
	Количество обоснованных жалоб, направленных в органы местного самоуправления города Переславля-Залесского на действия (бездействие) муниципальных служащих
	шт.
	0
	не более 2
	не более 2
	не более 2

	2.
	Уровень удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления города Переславля-Залесского в году, предшествующем отчетному году
	%
	611
	62
	63
	64


1 Оценочное значение показателя

IV. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы представлена в         Таблице 2. 

Таблица 2

Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
	Источник финансирования
	Всего
	Оценка расходов (тыс. руб.)

в том числе по годам реализации

	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа «Обеспечение функционирования и развития муниципальной службы в городе Переславле-Залесском»
	254305,4
	86061,9
	83355,7
	84887,8

	      Областной бюджет
	7454,4
	2484,8
	2484,8
	2484,8

	      Городской бюджет
	246851,0
	83577,1
	80870,9
	82403,0


V. Задачи муниципальной программы
Основными задачами муниципальной программы являются:
– определение принципов и приоритетов кадровой политики в организациях города, развитие системы внутрикорпоративной подготовки (переподготовки) кадров;

– повышение открытости деятельности органов местного самоуправления.

VI. Основные меры правового регулирования при 

реализации муниципальной программы

Основными мерами правового регулирования, определяющими вопросы развития муниципальной службы на территории города Переславля-Залесского, являются нормативная правовая база Российской Федерации, Ярославской области и города Переславля-Залесского:
– Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

– Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе»;

– Закон Ярославской области от 27.06.2007 № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области»;

– Устав города Переславля-Залесского.
Ответственным исполнителем муниципальной программы является управление экономики Администрации города Переславля-Залесского.
Управление экономики Администрации города Переславля-Залесского:
– обеспечивает разработку муниципальной программы, внесение в нее изменений с подготовкой соответствующих проектов постановлений Администрации города Переславля-Залесского;

– формирует структуру муниципальной программы, а также перечень ее соисполнителей;

– организует реализацию муниципальной программы, принимает решение о внесении в нее изменений, несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы, а также конечных результатов ее реализации.

– представляет по запросу управления финансов Администрации города Переславля-Залесского сведения, необходимые для проведения мониторинга реализации муниципальной программы;

– запрашивает у соисполнителей сведения, необходимые для подготовки информации о ходе реализации муниципальной программы, в том числе для подготовки ответов на запросы управления финансов Администрации города Переславля-Залесского;
– проводит оценку эффективности мероприятий муниципальной программы;
– запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для проведения оценки эффективности реализации муниципальной программы и подготовки годового отчета;
– при необходимости рекомендует соисполнителям, участникам осуществить разработку подпрограммы муниципальной программы, ведомственной целевой программы, основных мероприятий, входящих в состав подпрограммы муниципальной программы;
– до 1 апреля года, следующего за отчетным годом, подготавливает годовой отчет и представляет его в управление финансов Администрации города Переславля-Залесского.
Соисполнителями муниципальной программы являются:

– Администрация города Переславля-Залесского;

– Контрольно-счетная палата города Переславля-Залесского;

– Управление образования Администрации города Переславля-Залесского;

– Управление финансов Администрации города Переславля-Залесского;

– Управление муниципальной собственности Администрации города Переславля-Залесского;

– Управление культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации города Переславля-Залесского.

Соисполнители муниципальной программы:

– участвуют в разработке муниципальной программы в рамках своей компетенции;
– осуществляют реализацию мероприятий муниципальной программы в рамках своей компетенции;
– представляют в установленный срок ответственному исполнителю необходимые сведения для подготовки информации о ходе реализации муниципальной программы, в том числе на запросы управления финансов Администрации города Переславля-Залесского, для проведения оценки эффективности реализации муниципальной программы и подготовки годового отчета. 
VII. Перечень программных мероприятий
Информация о мероприятиях и объемах финансирования муниципальной программы представлена в Таблице 3.
Таблица 3
Мероприятия и объемы финансирования муниципальной программы
	№          п/п
	Наименование                          мероприятия Программы
	Сроки реализации
	Исполнитель Программы
	Источники финансирования
	Сумма расходов - всего, тыс.руб.
	в том числе по годам реализации:

	
	
	
	
	
	
	2017 год 
	2018 год 
	2019 год 

	1.
	I. Программно-ненормативные расходы:
	2017-2019 годы
	Администрация города Переславля-Залесского
	Средства бюджета города Переславля-Залесского
	7 833,8
	3 106,2
	2 341,6
	2 386,0

	1.1.
	Расходы на оплату труда и иные выплаты
	
	
	
	138,8
	138,8
	0,0
	0,0

	1.2.
	Услуги связи
	
	
	
	1 785,4
	689,4
	543,0
	553,0

	1.3.
	Прочие услуги
	
	
	
	1 818,0
	668,0
	575,0
	575,0

	1.4.
	Расходы, связанные с повышением квалификации муниципальных служащих
	
	
	
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1.5.
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	
	350,0
	150,0
	100,0
	100,0

	1.6.
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	1 264,7
	610,7
	327,0
	327,0

	1.7.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	2 016,9
	661,3
	660,6
	695,0

	1.8.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	160,0
	88,0
	36,0
	36,0

	 
	II. Программно-нормативные расходы:
	
	
	
	115 387,8
	38 538,1
	38 064,3
	38 785,4

	1.9.
	Расходы на оплату труда и иные выплаты
	
	
	
	115 016,5
	38 538,1
	37 880,4
	38 598,0

	1.10.
	Прочие услуги
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.11.
	Расходы, связанные с повышением квалификации муниципальных служащих
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.12.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	102,4
	0,0
	50,7
	51,7

	1.13.
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.14.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.15.
	Услуги связи
	
	
	
	268,9
	0,0
	133,2
	135,7

	1.16.
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	III. Расходы на другие общегосударственные вопросы в области средств массовой информации:
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.17.
	Расходы на информирование населения о работе органов местного самоуправления в средствах массовой информации
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Итого
	123 221,6
	41 644,3
	40 405,9
	41 171,4

	 

	2.
	I. Программно-ненормативные расходы:
	2017-2019 годы
	Управление образования Администрации города Переславля-Залесского
	Средства бюджета Ярославской области

Средства бюджета города Переславля-Залесского
	20 446,5
	6 982,3
	6 668,9
	6 795,3

	2.1.
	Услуги связи
	
	
	
	713,6
	237,6
	238,0
	238,0

	2.2.
	Транспортные услуги
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.3.
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	
	109,0
	29,0
	40,0
	40,0

	2.4.
	Прочие услуги
	
	
	
	1 595,9
	633,9
	481,0
	481,0

	
	в т.ч. по расходным обязательствам, недофинансированным в отчетном финансовом году
	
	
	
	152,9
	152,9
	0,0
	0,0

	2.5.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	265,1
	77,1
	91,3
	96,7

	2.6.
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	467,6
	157,6
	150,0
	160,0

	2.7.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	473,3
	165,8
	150,8
	156,7

	2.8.
	Расходы на оплату труда и иные выплаты
	
	
	
	16 822,0
	5 681,3
	5 517,8
	5 622,9

	 
	II. Программно-нормативные расходы:
	
	
	
	10 421,7
	3 507,2
	3 424,8
	3 489,7

	2.9.
	Расходы на оплату труда и иные выплаты
	
	
	
	10 421,7
	3 507,2
	3 424,8
	3 489,7

	2.10.
	Услуги связи
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.11.
	Прочие услуги
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.12.
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.13.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.14.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	III. Расходы, осуществляемые за счет средств областного бюджета:
	
	
	
	7 454,4
	2 484,8
	2 484,8
	2 484,8

	2.15.
	Предоставление субсидии на обеспечение деятельности органов опеки
	
	
	
	7 454,4
	2 484,8
	2 484,8
	2 484,8

	Итого
	38 322,6
	12 974,3
	12 578,5
	12 769,8

	 

	3.
	I. Программно-ненормативные расходы:
	2017-2019 годы
	Управление финансов Администрации города Переславля-Залесского
	Средства бюджета города Переславля-Залесского
	4 903,6
	1 653,0
	1 610,1
	1 640,5

	3.1.
	Услуги связи
	
	
	
	222,9
	75,0
	73,3
	74,6

	3.2.
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	
	61,8
	20,8
	20,3
	20,7

	3.3.
	Прочие услуги
	
	
	
	3 975,2
	1 317,3
	1 316,5
	1 341,4

	3.4.
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	304,2
	100,7
	100,8
	102,7

	3.5.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	293,9
	98,9
	96,6
	98,4

	3.6.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	44,6
	39,3
	2,6
	2,7

	3.7.
	Транспортные услуги
	
	
	
	1,0
	1,0
	0,0
	0,0

	 
	II. Программно-нормативные расходы:
	
	
	
	33 982,0
	11 433,2
	11 168,6
	11 380,2

	3.8.
	Расходы на оплату труда и иные выплаты
	
	
	
	33 982,0
	11 433,2
	11 168,6
	11 380,2

	3.9.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.10.
	Услуги связи
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.11.
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.12.
	Прочие услуги
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.13.
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.14.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого
	38 885,6
	13 086,2
	12 778,7
	13 020,7

	 

	4.
	I. Программно-ненормативные расходы:
	2017-2019 годы
	Управление муниципальной собственности Администрации города Переславля-Залесского
	Средства бюджета города Переславля-Залесского
	681,5
	681,5
	0,0
	0,0

	4.1.
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	134,5
	134,5
	0,0
	0,0

	4.2.
	Прочие услуги
	
	
	
	295,0
	295,0
	0,0
	0,0

	
	в т.ч. по расходным обязательствам, недофинансированным в отчетном финансовом году
	
	
	
	52,5
	52,5
	0,0
	0,0

	4.3.
	Услуги связи
	
	
	
	103,5
	103,5
	0,0
	0,0

	4.4.
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	
	44,0
	44,0
	0,0
	0,0

	4.5.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	57,5
	57,5
	0,0
	0,0

	4.6.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	17,0
	17,0
	0,0
	0,0

	4.7.
	Расходы на оплату труда и иные выплаты
	
	
	
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0

	 
	II. Программно-нормативные расходы:
	
	
	
	25 287,5
	8 151,5
	8 487,6
	8 648,4

	4.8.
	Расходы на оплату труда и иные выплаты
	
	
	
	24 281,3
	8 151,5
	7 989,2
	8 140,6

	4.9.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	207,6
	0,0
	102,9
	104,7

	4.10.
	Услуги связи
	
	
	
	207,0
	0,0
	103,5
	103,5

	4.11.
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	
	88,0
	0,0
	44,0
	44,0

	4.12.
	Прочие услуги
	
	
	
	367,6
	0,0
	180,0
	187,6

	4.13.
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	20,0
	0,0
	10,0
	10,0

	4.14.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	116,0
	0,0
	58,0
	58,0

	Итого
	25 969,0
	8 833,0
	8 487,6
	8 648,4

	 

	5.
	I. Программно-ненормативные расходы:
	2017-2019 годы
	Управление культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации города Переславля-Залесского
	Средства бюджета города Переславля-Залесского
	4 388,6
	1 612,4
	1 375,1
	1 401,1

	5.1.
	Расходы на оплату труда и иные выплаты
	
	
	
	3 257,7
	1 099,1
	1 069,2
	1 089,4

	5.2.
	Услуги связи
	
	
	
	229,5
	76,5
	76,5
	76,5

	5.3.
	Транспортные услуги
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.4.
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	
	108,0
	36,0
	36,0
	36,0

	5.5.
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	285,9
	227,9
	26,0
	32,0

	5.6.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	88,5
	28,5
	30,0
	30,0

	5.7.
	Прочие услуги
	
	
	
	395,9
	135,9
	130,0
	130,0

	5.8.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	23,1
	8,5
	7,4
	7,2

	 
	II. Программно-нормативные расходы:
	
	
	
	15 338,8
	5 159,2
	5 042,0
	5 137,6

	5.9.
	Расходы на оплату труда и иные выплаты
	
	
	
	15 338,8
	5 159,2
	5 042,0
	5 137,6

	5.10.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.11.
	Прочие услуги
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого
	19 727,4
	6 771,6
	6 417,1
	6 538,7

	 

	6.
	I. Программно-ненормативные расходы:
	2017-2019 годы
	Контрольно-счетная палата города Переславля-Залесского
	Средства бюджета города Переславля-Залесского
	149,9
	149,9
	0,0
	0,0

	6.1.
	Услуги связи
	
	
	
	10,5
	10,5
	0,0
	0,0

	6.2.
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	
	13,4
	13,4
	0,0
	0,0

	6.3.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	38,3
	38,3
	0,0
	0,0

	6.4.
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	15,0
	15,0
	0,0
	0,0

	6.5.
	Прочие услуги
	
	
	
	71,3
	71,3
	0,0
	0,0

	6.6.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	1,4
	1,4
	0,0
	0,0

	 
	II. Программно-нормативные расходы:
	
	
	
	8 029,3
	2 602,6
	2 687,9
	2 738,8

	6.7.
	Расходы на оплату труда и иные выплаты
	
	
	
	7 733,6
	2 602,6
	2 541,4
	2 589,6

	6.8.
	Налоги, пени, штрафы и прочие расходы
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.9.
	Услуги связи
	
	
	
	20,9
	0,0
	10,5
	10,4

	6.10.
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	
	26,8
	0,0
	13,4
	13,4

	6.11.
	Прочие услуги
	
	
	
	143,8
	0,0
	70,5
	73,3

	6.12.
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	30,0
	0,0
	15,0
	15,0

	6.13.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	74,2
	0,0
	37,1
	37,1

	Итого
	
	
	
	8 179,2
	2 752,5
	2 687,9
	2 738,8

	ИТОГО по Программе:
	254 305,4
	86 061,9
	83 355,7
	84 887,8
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